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11. Manazérske zhrnutie:

Clenovia klubu sa venovali aktivizujicim vyucovacim metddam.
Konkrétne sa zamerali na vyuzivanie problémovej tlohy pri vyucbe v predmetoch ¢tovnictvo,
Gltovnictvo v praxi, aplikovana informatika 3. ro¢nik a ekonomické cvicenia.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Aktivizujice vyucovacie metédy
Clenovia klubu diskutovali o potrebe vyuZivania aktivizujicich metéd vo vyudovani. Tieto
metédy navodzuju intelektudlnu, kognitivnu aktivitu — Ziak si aktivne osvojuje ucivo
sprostredktivané ucitel'om. Ziak sém alebo so spoluZiakmi riedi wlohy, problémy, a tak
ziskava nové vedomosti. Tato aktivitu vSak netreba vnimat’ len ako konkrétny prejav na
vyudovani, ona sa prena$a do dalsich aktivit Ziaka, do schopnosti rieSenia divergentnych
tloh, do samovzdeldvania a pod. Ugitel' sa snaZi Ziakov viest’ k tomu, aby hodnoty nielen
poznavali, ale aby aj prezivali radost’ z Gspechu, z uéenia. Pri praktickej aktivite ide o to, aby
mal Ziak moZnost rieit nielen rézne technické a praktické ulohy a situdcie, ale aj situacie
kazdodenného Zivota, ¢i situacie vyskytujtice sa v triede.
Za aktivizujuce vyuéovacie metddy sa najcastejSie povazuju:

* problémové vyucovanie,

»  skupinové vyucovanie,

» kombindcia problémového a skupinového vyucovania,

» programované vyucovanie,

= projektové vyudovanie,

*  brainstorming,

» ekonomické hry, situaéné metddy, inscenacné metddy a pod.

Problémova aloha

Clenovia klubu zaoberali aktivizujiicou vyu¢ovacou metédou - problémovou tlohou, ktord
najviac vyuZivaju pri vyudbe predmetov: ultovnictvo, Gétovnictvo v praxi, aplikovand
informatika 3. ro¢nik a ekonomické cvi¢enia. Pomocou rieSenia problémovych tloh ucitel
wdivo Ziakom neodovzddva v hotovej podobe ako uzavrety systém poznatkov, ale ako
didakticky problém, ktory musia Ziaci samostatne alebo s pomocou ucitela riesit. Pod
didaktickym problémom rozumieme takd Glohu, ktorej spdsob rieSenia alebo vysledok Ziaci
vopred nepoznaju, no maji zakladné vedomosti a zruénosti na to, aby tento spdsob rieSenia
alebo vysledok hl'adali a nasli.

Problémové tulohy maji podobu precviovacich prikladov, teoretickych otdzok alebo
praktickych tloh, a to v zavislosti od u¢ebného predmetu.

Pri rieSeni problémovej tilohy mozno rozlisit’ 4 zékladné etapy ¢innosti Ziaka:

» prijatie Glohy Ziakom — po tom, ¢o ugitel’ uloZi ulohu, Ziak by ju mal vnutorne prijat,
chciet’ ju riesit’ so zdujmom, s vedomim, Ze bude robit’ uZito¢nu vec,

» orientdcia v ulohe — Ziak analyzuje text Glohy, usiluje sa identifikovat' objekty
tvoriace zadanie Glohy a ur¢it’ vztahy medzi nimi, vysledkom ma byt’ uréenie toho ¢o
je dané, a o treba hl'adat’, vyriesit alebo vypocitat,

» rie§enie Ulohy — Ziaci maju tazkosti s rieenim Gloh na neSpecificky transfer, tilohy
niekedy riesia ndhodne, stdva sa, Ze ich nevedia riesit’ vobec, alebo ich riesia naslepo,
bez toho, aby vedeli ¢o robia a predo to robia, teda riesia ulohy pokusom a omylom,

» kontrola spravnosti rieSenia ulohy.




13. Zavery a odporucania:

Clenovia klubu za zhodli na tom, Ze aktivizujiice metddy vnasaju do vyudovacieho procesu
racionalizaciu a efektivnost’.

Je ich treba vo vyudovacom procese uplatiiovat’ cielavedome a uvaZene, najmé vtedy, ak st
na to utvorené aj vhodné materidlne, persondlne a iné podmienky.

Je potrebné, aby bol uditel naozaj riadiacim a usmeriiujlicim subjektom a Ziak zasa
subjektom, ktory si aktivne osvojuje uéivo. Aby vychovno-vzdeldvaci proces takym bol, je
potrebné v ovel'a vid¢sej miere vyuzivat aktivizujlce a tvorivé metody.

V pedagogickej praxi je potrebné jednotlivé metddy striedat’. Preferovat’ len jednu metédu by
viedlo k nez4aujmu zo strany Ziakov, nepodnecovalo by ich to do aktivnej ¢innosti.

Na druhej strane si treba uvedomit’, Ze vyuzivanie réznych vyucovacich metod je ¢asovo
naro¢né na pripravu uditel’a, ale aj na materidlne a technické vybavenie Skoly.
Prostrednictvom  aktivizujicich vyudovacich metod sa ulenie stdva pre Ziakov
zaujimavej$im, nové poznatky a Ginnosti sa prijimaju efektivnejSie a v pamiti uchovavaji
dlhsie.

Ugitelia sa vyuZivanim aktivizujucich metod vo vyu€ovacom procese snaZia stierat’ hranice
medzi predmetmi, priblizujti §kolu redlnemu Zivotu, vytvaraju priestor na realizdciu Ziaka,
umozituju mu participovat’ na redlnom procese vyucovacej hodiny a ucia prostrednictvom
zazitku.

Jednou z mnoZstva vyuzivanych aktivizujicich vyu€ovacich metéd na predmetoch
udtovnictvo, udtovnictvo v praxi, aplikovand informatika 3. roénik a ekonomické cvicenia je
prave problémové tloha. Ci uZ sa jednd o zat¢tovanie udtovnych pripadov (ruéne, alebo
pomocou softvéru Omega), alebo ide o vypocet mzdy (rucne, alebo pomocou softvéru
Olymp), & vypo&et odpisov (ruéne, alebo pomocou softvéru Omega), Ziaci pomerne ¢asto na
tychto hodinach riesia problémové tlohy.
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Prioritna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujic potreby trhu préace

Prijimatel’:

Obchodna akadémia, Daxnerova 88, 093 35 Vranov

nad Toplou

Nazov projektu:

Zvysenie kvality vzdelavania na Obchodnej
akadémii vo Vranove nad Toplou

Ko6d ITMS projektu:

3120112675

Nézov pedagogického klubu:

Uétovnictvo v kocke

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Obchodna akadémia, Vranov nad Topl'ou, Ucebna INF 1

Déatum konania stretnutia: 23. 11. 2020

Trvanie stretnutia; od 15.30 h do 18.30 h

Zoznam Gdastnikov/&lenov pedagogického klubu:

¢, |Meno a priezvisko

Podpis

InStiticia

1. |Ing. Lenka Haritunova
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2. |Ing. Maria Chrapekova
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OA, Vranovn. T.

3. |Ing. Viera Lakatova
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OA, Vranovn. T.

4. |Ing. Martina Sirnikova
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