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Sprfva o iinnosti pedagogick6ho klubu

2. Specifick;f ciel 1.2.1 Zvllit kvalitu odbon dhoJrdel,{rania
a pripravy reflektujric potrebv trhu3. Prijimatel' Obchodnd akaddmia, Du*n".ouu g g393 3 5
Vranov nad Toplbu4. N6zov projektu Zv y ienie kval i ty v zdellv ania nu Ob.hod*j
akaddmiivo Vranove nad Toplbu5. K6d projektu ITMS2014+ 3t20ttz67s

15.03.20217. DStum stretnutia pedagogickdho klubu
8. Miesto stretnutia p"dagogick"ho klubu

10. Odkaz na webov6 sidlo zverejnenej www. oavra nov.edupage.org

I l. Manaillrske zhrnutie:
stretnutie klubu bolo zamerand na probldm sebahodnotenia ziakov vo vyudovacom procese, jehomiesto avyznam v edukadnom p.o""i..
Je potrebnd uvildzat tento sp6sob hodnotenia popri hodnoteni Liakauditelbm aj na hodin6ch cudziehojazyka, aby bol Ziak schopny prijfmaf ,odpovednost,za svoje ,1rrf"Of.y a sprdvanie.



12. Hlavn6 body, t6my r,..,ou,ru

I .Vfchodiskd hodnotenia Ziakov
Hodnotenie je beznou. sfdasfou 1'udskej dinnosti. Takmer v5etci denne chv6lime, kritizujeme beztoho, aby sme si uvedomili, ze hodnotfme. velk6 pozornost' sa hodnoteniu u"nu:" v srivislosti shumaniz6ciou vyudovacieho procesu, so snahouo naplnenie jeho ciel'ov i jeho obj-#ivizovanfm. Akvy.chhdzame 7 t6zy,.Ze-,,vyudovaci proces je dinnost' "planovan6, 

zameran| na dosahovanieedukadnfch gi:!9tr prirodzend je potom overovat,,. di a do ai<ej rniery tori ,tuno*nj ciele splnen6,.(Stulrajterov|2008). v Skolskej piaxi sa hodnotenie zameriavi,najdastejsie na skolsky vlfkon ziaka.Ide o vonkajsiu prezent6ciu vedomosti a ich uplatnenie pri rieseni riloh, probl6mov a situ6cii

2. Sebahodnotenie iiaka
sebahodnotenie ziaka je podmienen6 vopred premyslen;fmi postupmi, formami udebnych dinnosti,pri ktoqich Ziaci budri mat'moZnosf kontiolovaf, pt.orn6r"f ,6;;;;;ffiil;;# a qfsredokdinnosti' Rozvoj sebahodnotenia a hodnotiaceho myslenia ziutu p."opoklad6 aktivny podiel Liaka nahodnoteni, sebahodnoteni a regul6cii vlastnej udebnej dirn;rti. z;ysiom sebahodnotenia je naudit,Ziakov, aby vedeli hodnotit'vristn6 udebn6 qikony, postdit, vrastn6 sily a schopnosti.

Sebahodnotenie ziakov patri k humanisticky tnapurSrnu hodnoteniu Ziakov, kde ide o:. individu6lny pristup v hodnoteni , '

. komplexnost' hodnotenia,
. pozitivnu orientdciu hodnotenia,
. otvorenost' hodnotenia,
. sfistavnost' a variabilnosf foriem hodnotenia
Sebahodnotenie mdZe byto:

' implicitn6 - skrld - Liak hodnoti s6m seba podvedome, v duchu si hovori, do sa mu podarilo a donie, s_dim bol spokojny al-ebo nespokojnli, akobude d'alej'pokrauovaf a pod.;23
' explicitn6 - zjavne - mOZe sa realizovat'mimo triedy (ro .t.*v ,ritelb m6ze isf napr. odiagnostickli rozhovor -,Liakrozprilvao sebe) u, .a*it.i.Jy-(.t,urrodnotenie md ve'rejnf charakter- uditel' vyzve Liakov, aby o sebe hovorili, 

lbv \o.19nt*uri ,uJ.;, pr6cu, m6Ze im kl6sf otdzky).sebahodnotenie je proces spiitnej kontrory, ktory Liakavedie ki"
' prem;i5lhniu o minulyfch dinnostiach a ziskanych skrisenostiach;. znovuvybaveniu toho, do sa stalo;
. 

_vymenovaniu toho, do sa naudil , do zvl6dol, do dosiahol;
' formulovaniu toho, do sa mu nepodarilo, do nedosiahol, 8o mu chyba k splneniu rilohy a pod.Ide o ndrodny proces, pri ktorom ziakovi pom6hajri othzky,.n-apr. co som sa naudil? io sa mi v skoledari? eo m6zem este vylepsit'? io mi este robi qi"bl6rni i;.bit, aby som mal lepsiu zndmku?Predo ma uditel'ohodnotil tak, ako ma ohodnoiil? Predo rnoiu fraru nedopadla dobre? ot6zky vedriLiakov k posudzovaniu kvality_vlastnej vfudby, mdzu povzbraii;ziur.u k oworenejJej komunikacii apomdct' mu pri dosahovani ciel'ov.
Ziak je schopnf sebahodnotenia, ak:
l ' rozpoznd zloLky vlastnej prdce, ktord dokazujri, ze dosiahol ciel', alebo ze sa k nemu priblizil;2. vie objasnit', predo ich povaZuje zazvl6dnut6;
3. n6jde_dasti, ktorych zvl6dnutie musi zlep5it;

{. yfe ich opisaf, vie, v dom sa li5ia od odak6vandho vlikonu;
5' identifikuje, do prispelo k dosiahnutiu cielh, alebo do br6nilo dosiahnutiu dobrdho qisledku;
6. napl6nuje si d'al5ie kroky, aby jeho pr6ca bola lep5ia



Podnety a nSvrhy pre uditel'a na sebahodnotenie Ziakov odponidand zo stretnutia klubu:
' Pri udebnej dinnosti poskytovaf Ziakom zdkladnev5eobecn6 postupy rie5enia riloh...
'Y zhvereudebnej dinnosti poskytnirt'Ziakom vlfstupn6 inform6cie o"rp.aunorti.i"senia nrof,.
.'PouZivat' dastej5ie priebeZnd testy (autotesry); kto;d sa neklasifikujri, slirZia len Ziakom na kontrolu
ich vedomosti, zrudnosti.
' Vopred poskytovaf Ziakom hodnotiace kritdri6, podl'a ktoqich a ako sa bude hodnotif, do bude
hodnoten6 ako spr6vne a nespr6vne vykonand.
'Pri hodnoteni komplexnlich pr6c ziakov saLiadaa je vhodnd, ak sa jednotlivd prvky v 5truktrire

pr6ce jednotlivo hodnotia a n6sledne vyjadrujfi po,,o.ol bodov.
' Na fistne skrisky je potrebn6 vymedzit a oznilmit hodnotiace krit6ri6 pomocou poZadovanej

Struktriry v obsahu odpovede.
'.2712s0:6vne filohy nedivat Ziakom hned'z16 zndmky, ale Liadat flohu, pr6cu opravit, pripadne
doplnif. Takto sa podpori uLiakauvedomenie toho, do je spr6vne.
' Zadivat viac otvorenlich, probl6moqich riloh. Ich ,ui6uini^ sa podpori vychova k samostatnosti azodpovednosti k sebahodnoteniu.
' od ziakov vyLadovat hodnotenie vlastndho vykonu v tak;fch rilohdch, dinnostiach, ktor6 majri

vopred stanoven6jednoznadn6, objektivne hodnotiace krit6ri6 a postupy hodnotenia
Jednou z moZnosti sebahodnotenia Ziakov je vytv6ranie portfolia Je to stbor pr6c Liaka zozbieran!,chzaurditd dasovd obdobie udenia saLiaka, ktor6 poskytuje rozne inform6cie o skirsenostiach a jeho
pracovnlich qisledkoch. Zachfi|va a uchov6va 

-cellfl 
rai informdcii o vyvoji a pokroku Ziakovej

pr6ce' SlirZi ako pom6cka na sledovanie, dokumentdciu a hodnoteni" p.o".ru urenia sa v komplexnej
povahe, kde ide nielen o vedomosti, ale aj zrudnosti Ziaka.
Dalsie moZnosti na sebahodnotenie Ziaka, ktor6 m6zeme na hodine vyuLivvt sri aj sebahodnotiace

13. Zivery a odporriiania:

h6*y, reflexfvny dennik Liaka. Je na samotnom uditelbvi, akd formy pre sebaiodnotenie Ziaka
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Prioritn6 os: Vzdel6vanie

Specificklf ciel': 1.2.1 Zvylif kvalitu odborndho vzdel|vanl:
a prfpravy reflektu.itic_potreby trhu prdce

Prij f matel': Obchodn5 akaddmia, Daxnerova gg, 0gj 35 Vranov
nad Topl'ou

N6zov projektu: Zvf5enie kvality vzdeldvania na ObchodnE
akad6mii vo Vranove nad Toplrou

K6d ITMS projektu: 31201 1267 5

N5zov pedagogick6ho klubu: Br6na k cudzfm jazykom

PREZENdNA LISTINA

Vranov nad Topl'ou, Uiebfia jazykovMiesto konania stretnutia: Obchodn6 akad6mia,

Ddtum konania stretnutia: 15.03,2021

Trvanie stretnutia:od 15.30 h do 18.30 h

Zoznam irdastn ikov/dlenov pedagogick6ho klubu :

c. Meno a priezvisko Podpis InStitr[cia

I Mgr. Lenka eiZmarikov6
CI-n ( OA, Vranov n. T.

2. Mgr. Irena Grominovd
r'jA,fu^r-t / OA, Vranov n. T.

3. Mgr. RenSta Jakubdinovd # 
'l)i

OA, Vranov n. T.

4. PaedDr. M5ria Kodikovi OA, Vranov n. T.

5. Mgr. Miroslava Kosovd OA, Vranov n. T.

6. Mgr. Alexander Gol'a OA, Vranov n. T.
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